
 





 



จัดทำแนวปฏิบัติ Do’s & Don’ts เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการ
ประพฤติตนทางจริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรม ตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
โรงเรียนสอาดเผดิมวิทยา ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรมตามมาตรฐานทางจริยธรรม ให้กับ

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.
2564 แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ ก.ค.ศ. กำหนด ในปี 2567 ดังนี้ 

1. การเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในโครงการอบรมครู
และบุคลากรใหม่ โรงเรียนสอาดเผดิมวิทยา วันพุธ ที่ 22 พฤษภาคม 2567 ณ ห้องประชุมคุณหญิงสอาด 

 

 



 2. การเสริมสร้างมาตรฐานทางจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการประชุมครู
โรงเรียนสอาดเผดิมวิทยา ในการประชุมครูโรงเรียนสอาดเผดิมวิทยา ครั้งที่ 4/2567 วันจันทร์ ที่ 10 มิถุนายน 
2567 เวลา 16.00 น. ณ ห้องประชุมคุณหญิงสอาด 
 

 
 

 
 
 



เอกสารประกอบการอบรม 
 
 

 





 



 
แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามประมวลจริยธรรม

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

















 


